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Konklusionsreferat, styrelsesmade 5. marts 2007 kl. 16.30-19.00, Kantine B, Dansk

Psykologforening, Stockholmsgade 27, 2100 Kebenhavn @.

Til stede: Niels-Peter Agger, Eva Gall, Thomas Iversen, John Marquart, Nicolai Gregersen,

Flemming Rasmussen, Monica Notkin
Fraveerende: Ingen

Dagsorden

1] Konstituering af styrelse

2) Valg af formand for selskabet

3] Fordeling af udvalgsposter m.v.

4] Fordeling af arbejds/ansvarsomrader

9) Gennemgang af arbejdsplaner/opgaver ud fra beslutningsreferater fra arsmadet
6] Eventuelt

Dirigent: Eva Gall
Referant: Nicolai Gregersen
Punkt 1

Styrelsen konstituerede sig saledes:

Formand: Thomas Iversen

Naestformand: Nicolai Lunding Gregersen
Kasserer: Eva Gall

Kursusansvarlig: Thomas Iversen

Sekreeter: Nicolai Lunding Gregersen
Suppleanter: Monica Notkin & Niels-Peter Agger

Punkt 2
Thomas Iversen blev valgt til formand

Punkt 3
Niels Peter Agger udpeges til Social- og Sundhedspolitisk Udvalg
Thomas Iversen udpeges til Kursusudvalget.

Punkt 4

Nicolai er Webansvarlig og ansvarlig for e-mailkommunikation

Thomas Iversen varetager kontakt til Dansk Selskab for Folkesundhedsvidenskab.
Niels Peter Agger er kontaktperson til Sundhedspsykologisk Fagnaevn

Punkt 5
Indledende note: Gennemgang af opgaver i restance fra tidligere styrelse og formuleret af tidligere
formand overgar til neestkommende made.
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Idéer til fremtidige arrangementer:

Tveerfaglig konference om forebyggelsesaspektet. Kan med fordel udarbejdes og
planleegges i samarbejde med Universiteterne. Konferencen bar vaere af storstilet karakter
og inkludere flere faggrupper. Ligeledes bar konferencen arrangeres i samarbejde med en
professionel arrangar.

Til aktion: Niels Peter foretager indledende kontakt til mulige interessenter.

Kursus/temaeftermiddag om Coaching (kvalificering af réddgivning og psykoedukation)

Til Aktion: Monica undersgger mulig tematisering og eventuelle mulige oplaegsholdere

Arsmade februar 2008. Mulige temaer besluttes ved naeste made

For alle forslags vedkommende rapporteres der til styrelsen ved naestkommende made.
Styrelsen besluttede subsidieert fremleeggelse af forslag, at det i farste halvdel af denne valgperiode
bar prioriteres, at der skal afholdes to arrangementer; en temadag og en konference.

Datoer for arrangementer og nedseaettelse af arbejdsgrupper planleegges neestkommende made

Idéer til selskabets virke i kommende valgperiode:
Netvaerk

Generering af netveerk blandt medlemmer indenfor selskabet. Stette og opfordring til
forskning og videndeling. Kortlaeggelse af ressourcer.

Note: oprettelse af netveerk med central base (eg. netvaerk, hvor registreringsdelen
hjemharer under central styrelse), kan kollidere med registerlovgivningen. Lasninger bar
derfor afsgges, eventuelt i form af mere autonome netveerk uden central registrering, men
med central katalysator.

Til aktion: John underseger mulighed herfor.

Kontakt til Universiteter

Delagtiggarelse i formidling af nyere sundhedspsykologisk forskning fra Danske
Universiteter.

Kontakt til og samarbejde med Universiteter. Herunder iseer genereringen af interesse for
sundhedspsykologi hos de studerende. Kan med fordel ske igennem mindre
forskningsprojekter stattet af sterre sundhedspsykologiske kraefter ansat ved
Universiteterne. Det blev diskuteret, hvorvidt selskabet skulle agere forsknings- og
projektformidler, eller om dette var opgaver tilherende Universiteterne og deres ansatte
selv. Uanset hvilket standpunkt, der tages, er der dog behov for, for fagets fremtid, at en
sadan formidling sker.

Det foreslas, at der indledningsvis foretages en analyse af bla. interesse for
sundhedspsykologi, undervisning, holdning til sundhedspsykologien og forskningsprofil ved
universiteterne.

lgennem en afklaring og samtale kan man derved habe péa et starre fokus pa
sundhedspsykologien og falgende voksende sundhedspsykologiske miljger pa
universiteterne. Rekrutteringsgrundlages forbedres derved og fremtiden for faget kan
sikres. Denne analyse bar ligeledes sigtes mod universiteter og institutter, der ikke
uddanner psykologer. | forlaengelse heraf stresses behovet for starre kontakt til
forskningsmiljger pa universiteter.

Til aktion: Thomas laver udkast til brev/spargeskema til universiteterne.

Coaching

Fokus pé kvalificering af radgivning og psykoedukation (i modsaetning til terapi). Herved ogséa
stillingtagen til coachingbegrebet. Kan med fordel seettes i scene ved temadag (se ovenfar)
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Punkt 6

Styrelsen beklager at opkraevelse af kontingent har forkert arsangivelse (2006 i stedet for 2007).
Eventuelle spargsmal hertil kan stilles til Kasserer Eva Gall [eg@sundhedspsykologi.org]

Naestkommende styrelsesmader:
Tirsdag den 27. Marts kl. 16.30
Torsdag den 24. Maj kl. 15.30
Mandag den 20 . august kl. 15.30
Onsdag den 31. Oktober kl. 15.30
Tirsdag den 11. December kl. 15.30.

Alle datoer er indenfor dette kalenderar.

Styrelsesmade afsluttet kl. 18.45
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